Виховна робота вчителя з учнями

1. Виховуючи учнів, проявляйте якомога більше вимогливості і поваги до них.

2. Всі виховні заходи намагайтесь застосувати до учня тактовно, щоб він не відчував себе об’єктом виховання.

3. Усі ми знаємо, що педагог має бути чуйним і уважним, шукати до кожного учня індивідуальний підхід. А як це робите ви?  Чи багато ви знаєте про кожного вашого вихованця, його мрії й плани?

4. Проявляйте максимум поваги навіть до найслабшого учня. Бо саме ви маєте довести йому, що « людина – це звучить гордо! »

5. Умійте знайти і в неблагополучного учня хороше, зверніть на це увагу колективу класу.

6. Знайдіть можливість похвалити не тільки учня, що добре навчається, а й слабкого учня, цим ви зміцните в ньому впевненість у собі. Будьте завжди справедливим.

7. Допоможіть учневі повірити в свої сили і зрозуміти, що допущену помилку неважко виправити.

8. Постійно пам’ятайте, що виховні бесіди, якщо їх надто багато, викликають протилежний ефект.

9. Проведіть обстеження побутових умов життя кожного учня – це допоможе вам виробити індивідуальний підхід до нього. Таке обстеження, безумовно, не повинно бути формальним. Знайдіть можливість завітати до кожного учня в гості.

10.Для того, щоб краще  зрозуміти інтереси учня, зайдіть до бібліотеки і ознайомтеся з його формуляром. Проте пам’ятайте, що читають учні книги не тільки зі шкільної бібліотеки. Як  часто ви самі відвідуєте бібліотеку?

11. Допоможіть замкнутим чи відлюдькуватим учням освоїтися в колективі. Для цього дайте їм невеликі громадські доручення з урахуванням їх інтересів і здібностей. 
12.Намагайтеся не примушувати учня робити те, що йому не подобається. Навчіть його з ентузіазмом виконувати найнепривабливішу роботу.
13.Існують десятки найрізноманітніших висловлювань про те, що школа має бути другим домом для учня, що процес навчання має викликати задоволення, що жартувати на уроках можна, а сердитись -  ні. Як часто ви жартуєте в класі? Що буває частіше на вашому обличчі: посмішка чи насуплені брови?
14.Якщо ви ніколи не хвалили учня, не чекайте, що на вашу критику він відреагує позитивно.
15.Критикуйте лише ті дії й недоліки, які учні здатні виправити.
16.Багато хороших якостей належить вам виховати в учнів, але, мабуть, найголовнішим з них є відповідальність за свої справи, вчинки, чесність і почуття обов’язку.
17.Намагаючись вплинути на учня. Краще впливати не стільки на нього, а скільки на групу підлітків, до якої він належить. Що вам відомо про його друзів?
18.Не лайте учня за випадкові помилки. Важливо домогтися, щоб вони не повторювались.
19.Наскільки ви вважаєте можливим дозволяти критику учнів на свою адресу? Чи завжди правильно ви реагуєте на неї? Чи допомагає це вам в роботі з учнями?
20.Не намагайтеся приховати від учня свої недоліки, яких вам ще не вдалося позбавитися, жартуйте і виправляйте їх якомога швидше. А чи завжди ми терпимо ставимося до недоліків учнів?
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